«Fondi per lo sportello Biagi, anoi solo briciole» -

Provincia contro il Comune; con I meta dl quez §Qldi dobbzamo assistere tutt i di_soccupa_tz_' del temitorio
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Clima sempre pil teso
tra Provincia e Comune. La
questione Serravalle ha
scavato il solco, le vicende
legate alle politiche del La-
voro allargano le distanze.
‘Pietra dello scandalo: lo
sportello Marco Biagi volu-
to a Milano da Comune e
ministero del Lavoro. Non
a caso, martedi scorso, la

. Provincia ha disertato la ce-
rimonia di firma dell’intesa
a palazzo Marino.

Ma non ¢ finita qui: La
‘sperimentazione dello spor-
tello ha aceeso anche una
miccia che rischia di far sal-
tare 'equilibrio dei rappor-

ti tra sindacato confedera- :

le e palazzo Marino.

PROVINCIA RISENTITA — La-
menta l’assessore al Lavo-
ro della Provincia, Cosma
Gravina: «Il ministero del
Lavoro versa oltre sei milio-
ni di euro al Comune per
un progetto che coinvolge
500 disoccupati "deboli".
Mentre a noi della Provin-
cia, per tutti i disoccupati
svantaggiati del territorio,
arriva meno della meta, tre
milioni di euro I'anno, tra-
mite il Fondo nazionale per
. l'occupazione». Una volta
‘imboccata la strada delle
_ polemiche, Gravina non si
ferma. «La materia di cui si
occupa il nuovo sportello
deve ancora essere discus-

I sindacati chiedono una verifica
del patto per 'occupazione: siamo pronti
a cercare altri interlocutori

sa dagli entilocali oltre che
dalle parti sociali — sottoli-
nea—. Non potevo prende-
re impegni su materie non
ancora concordate con i
colleghi delle altre provin-
ce. La verita e che il Comu-
ne ha avuto troppa fretta.

E orale cose gli stanno sfug-

gendo di mano».

DISPARITA’ DI TRATTAMENTO
— La parte dell’accordo
che pill di ogni altra mette
a rischio i rapporti con il
sindacato & quella che ri-
guarda il trattamento dei
500 una volta ricollocati.

L'assessore al Lavoro di pa-
lazzo Marino, Carlo Magri,
assicura che non ci saran-
no deroghe ai contratti di

" categoria.

Anche Michele Tirabo-
schi, allievo di Marco Biagi
€ consulente del Comune,
non vuol sentir parlare di

. deroghe ai contratti. Chiari-

sce, perd, che il punto di for-
zadell'accordo e «lanon ap-

plicazione del principio di
parita di trattamento tra i
lavoratori». «Non parliamo
di deroghe — precisa —ma
di un regime diverso».

Su un piano pratico — se-
condo il giuslavorista — tut-
to si tradwrrebbe in un trat-
tamento retributivo dei la-
voratori reinseriti dallo

sportello pil vantaggiqso

per le aziende. '

PATTO PER IL LAVORO A RISCHIO
— «Cisl e Uil a livello nazio-
nale hanno valutato molto
positivamente questa par-
te della riforma Biagi, sono
convinto che anche a Mila-
no il sindacato non si tirera
indietro», conclude Tirabo-
schi. Ma evidentemente la
Cisl milanese & pronta a
prendere il rischio di una

differenza di visioni rispet- -

to alla segreteria naziona-

le. «Questo accordo non ¢
altro che una strumentaliz- -

zazione del nome di Biagi e
di Milano — affonda il segre-
tario generale milanese del-

la Cisl, Maria Grazia Fabri-
zio ~, Inisisto per una verifi-
ca dei rapporti con il Comu-
ne. Il patto per il lavoro fir-
mato nel 2000 senza la Cgil
€ superato dalle leggi nazio-
nali approvate nel frattem-
po. Quelio firmato unitaria-
mente nel maggio 2002
aspetta ancora la prima riu-
nione di verifica. Se il comu-
ne non battera un colpo,
siamo pronti a cercare in-
terlocutori diversi, Provin-
cia e associazioni datoriali
in testan.

Cgil e Uil usano toni al-

trettanto duri. Dige il segre-
-mig_senwggna arme-
-Ia del Lavoro, 1or§E'o 0i-
Jo: «Secondo Tiraboschi i
%soccu T 'deboli” an-

erati-come
e extracontrattuali, I1
heé i ‘at-

azione del patto firmato
0 in grave ritardo, Se que-
2 non cambia rapi-

sara

Anche per Amedeo Giulia-
ni, segretario generale del-
la Uil milanese, «¢ inaccet-
tabile che a queste persone
vengano offerte condizioni’

;- di svantaggio. Non siamo.

disponibili a trattare sui di-
ritti. 1 Comune chiarisca i
suoi obiettivi».

o Rita Querzé




